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LEI MUNICIPAL N" 486/2022, QUIXABA (PB), 004 DE MAIO DE 2022.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ATENCAO
A PESSOA, COM DEFICIENCIA DE QUIXABA-
PB, DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL. DE DEFESA DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA E INSTITUI O
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE QUIXABA-PB.

CLAUDIA MACARIO LOPES, Prefeita Constitucional do Municipio de
Quixaba, Estado da Paraiba. usando das atribuigoes legais que sdo conferidas por
Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1", Esta Lei institui a Politica Municipal de Atengdo d Pessoa com Deficiéncia
de Quixaba, dispoe sobre a criagio do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia ¢ institui o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Quixaba-PB

CAPITULOT
Da Politica Municipal de Atengio a Pessoa com Deficiéncia de Quixaba

Art. 2°. Fica instituida a Politica Municipal de Atengdo & Pessoa com Deficiéncia
de Quixaba, como estratégia permanente do Poder Piblico para a garantia do pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas com deficiéncia.

Art. 3". Para os efeitos desta Lei. considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagio plena
¢ efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

Art. 4°, A Politica Municipal de Atengdo & Pessoa com Deficiéncia de Quixaba
sera implementada pelo Municipio, em cooperacdo com o Estado e a Unido, com a
participagao da sociedade civil e de institui¢des privadas,

Art. 5° Cabe aos orgdos ¢ as entidades do Poder Piblico assegurar 4 pessoa
com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos
4 educagdo, a satde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao lazer, & previdéncia
social, 4 assisténcia social. ao transporte, a edifica¢do publica. 4 habitagdo, a cultura.
a0 amparo a infancia ¢ & maternidade, ¢ de outros que, decorrentes da Constituigdo ¢
das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 6°. O atendimento dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no ambito Municipal
far-sc-a atraves de:

I - Politicas Sociais Basicas de Educagdo. Salide, Esporte e Lazer, Cultura,
Habilitagdo e Reabilitagio, e outras que assegurem a sua total integragdo a sociedade
em condigdes plenas de dignidade;

II - Politicas e Programas de Assisténcia Social;

111 - Programas de Habilitagdo, Reabilitagdo ¢ Geragdo de Fmprego e Renda.

Art.7°, Sdo objetivos da Politica Municipal de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia, a
serem viabilizados pelo Municipio:

1—desenvolver projetos para informar, esclarecer ¢ mobilizar a sociedade no sentido
ide rever dogmas, tabus, com vistas a eliminar barreiras culturais que dificultem o
pleno exercicio da cidadania dessa parcela da populagio;

IT — dar todo o suporte necessario para o planejamento ¢ execugao dos programas
e governo, especialmente nas dreas citadas no art. 5° desta lei, se atendidas as
especificidades das pessoas com deficiéncia;

IIT — promover as parcerias com o setor privado € com os governos Estadual e
Federal e politicas locais de atencio @ pessoa com deficiéncia;

1V — Implantar ¢ implementar servigos de reabilitagdo para atender as demandas das
pessoas com deficiencia do Municipio de Quixaba;

V - viabilizar os equipamentos de 6rteses. proteses ¢ outros materiais adaptados, para
uso pessoal das pessoas com deficiéncia, distribuindo gratuitamente ou subsidiando;
VI — viabilizar o financiamento de atividades econdémicas para as pessoas com
deficiéncia e suas familias, como forma de gerar emprego e renda;

VII — dar formagio adequada aos recursos humanos do municipio, com vistas a
garantir o acesso das pessoas com deficiéncia em igualdade de condigdes aos
servigos plblicos;

VI - incluir contetidos especificos nos curriculos escolares de ensino fundamental
que possibilitem os docentes ¢ técnicos trabalharem as diferengas individuais no
contexto educacional;

IX — implantar salas de apoio de atendimento inclusivo nas escolas municipais para
as pessoas com deficiéncia;

X — atender, prioritariamente, em unidades piblicas municipais, pessoas com
deficiéncia severa ou profunda que nio possam frequentar a rede regular de educagio;
X1 — oferecer condigdes de acessibilidade para a pessoa com deficiéncia nos
logradouros ¢ prédios publicos, nos meios de transportes e, se necessirio, remover
barreiras arquitetonicas que possam dificultar o seu livre acesso;

XTI - desenvolver projetos de prevengdo a deficiéncia de maneira articulada com as
demais politicas pablicas e entidades da sociedade civil;

XTI — garantir locais acessiveis para a pratica de esportes nas areas publicas do
municipio. incentivando a pessoa com deficiéncia na referida pritica, bem como na
participagio de campeonatos ¢ olimpiadas;

XIV - garantir capacitagdo continua de profissionais com deficiéncia que trabalham
na drea de esportes no municipio;

XV - organizar, na rede pablica de saude, servicos especializados dos quais
as pessoas com deficiéncia necessitem para manter ou recuperar as condigoes
adequadas de saude, com atendimento prioritirio nas marcagdes de consulias, nas
consultas e na realizagdo de exames:

Paragrafo tnico. O disposto no inciso XI deste artigo aplica-se aos edificios ou
imoveis declarados bens de interesse cultural ou de valor historico-artistico, desde
que as modificagdes necessarias observem as normas especificas reguladoras destes
bens.

CAPITULO T
Da Competéncia do Municipio

Art. 8°. O Municipio, no que tange a Politica de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia,
tem por competéncia:

I - normatizar, estruturar ¢ implementar as respectivas agdes setoriais;

Il - prestar cooperagio técnico-institucional para o desenvolvimento da politica de
atengdo a pessoa com deficiéncia, na execugdo dos programas ¢ projetos especificos
do seu campo de atuagio;

I - destinar, anualmente, recursos orgamentarios necessarios para viabilizar o
desenvolvimento das agdes propostas;

IV - criar mecanismos que viabilizem uma efetiva integragdo de agdes entre si ¢
os seus correspondentes nos niveis estadual e federal, no que tange a Politica de
Atengdo a Pessoa com Deficiéncia:

V - apresentar, anualmente, ao Consclho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Quixaba-PB (CMDPD/Quixaba-PB), relatérios estatisticos,
avaliativos ¢ financeiros de agdes desenvolvidas no @mbito da Politica de Atengio
i Pessoa com Deficiéncia, a fim de subsidiar modificagdes metodologicas e
procedimentos operacionais.

CAPITULO I

Do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Quixaba-PB

SECAOQ1
Da Sigla, Da Natureza e Finalidade do Conselho

Art. 9°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Quixaba-PB, instituido por Lei Municipal, terd a sigla CMDPD /Quixaba-PB.
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Art. 10. O CMDPD/Quixaba-PB, drgdo representativo ¢ colegiado. de cardter
permanente, paritdrio ¢ defiberative, sera cornposto por igual nimero de representantes
dos drgdos e entidades publicas ¢ de organizagdes representativas da sociedade civil
ligadas 4 area.

Pardgrafo dnico. Com a finalidade de promover a implementagio ¢ a detesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia no Municipio de Quixaba, CMDPD/Quixaba-
PB scrd vinculado administrativa e financeiramente a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

SECAONI
Das Competéncias do Conselho

Art. . Compete ao CMDPIY(Quixaba-PB:

I - aprovar o Plano de Aplicagio dos recursos financeiros do FMDPD/Quixaba-PB:
It - fiscaltzar ¢ supervisionar a aplicagio dos recursos destinados i execugao de
programas ¢ projeios em execugdo, definindo providéncias a serem adotadas pelo
Poder Exccutivo nos casos de intragoes constatadas;

Il - baixar normas ¢ instrugdes acerca dos procedimentos cspecificos gue deverdo
ser adotados na gestdo do FMDPD/Quixaba-PB, visando o aprimoramento de suas
finalidades;

IV - analisar as prestagdes de contas dos investimentos finaneiados com recursos do
FMDPD/Quixaba-PB:

V - zclar pela efetiva implantagio, implementagdo, defesa e promogao dos direitos da
pessoa cum deficiéncia;

VI - formular diretrizes ¢ promover planos, politicas ¢ programas nos segmentos da
administragdo local para a garantia dos direitos e a inclusao da pessoa com deficiéncia;
VII - acompanhar o planejamento e avaliar a execugao, mediante relatdrios de gestio.
das politicas ¢ programas setoriais de educagdo, satde, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, tarisme, desporto, lazer. politica urbana e outras que objetivem a
inclusio da pessoa com deficiéncia;

VTIT - apreciar ¢ deliberar previamente sobre projetos de lei do Poder Execulivo.
planos, programas e demais agdes de interesse das pessoas com deficiéncia;

IX - recomendar o cumprimento ¢ divalgar as leis municipais que tratem dos direitos
das pessoas com deficiéncia;

X - propor a elaboragio de estudos e pesquisas que vbjetivemn a methoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia;

XI - propor ¢ tncentivar a realizagZo de campanhas ¢ diagnodsticos visando a prevengio
de deficiéncias e a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XII - receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as petighes, dentincias ¢
reciamagoes formuladas por qualquer pessoa ou entidade. guando ocorrer ameaga ou
violagao de direitos da pessoa com deficiéncia, asseguradas nas leis ¢ na Constituigio
Federal, exigindo a adogiio de medidas cfetivas de protegio ¢ reparagio;

XIII- cumprir e fazer cumprir a Resolugdes emanadas do CMDPD)Quixaba-PB:
XIV - avaliar, fiscalizar, propor e acompanhar o repasse e aplicagio dos recursos do
FMDPD/Quixaba-PB na exccugio da politica das pessoas com deficiéncia;

XVI - apreciar ¢ emitir parscer sobre a proposla orgamentiria mrunicipal no que diz
respeito consecugdo dos objetivos agui tratados;

XVTI - apreciar ¢ fiscalizar as agdes desenvolvidas no ambito da Polidca de Atengdo
3 Pessoa com Deficiéncia ao Municipio;

XVIIE - convocar as Assembleias de eleighes dos representantes das entidades ndo
governamentais, quando ocorrer vacancia ou témmino de mandato de representantes.
ou no final do mandato;

XTX - solicitar ao Prefeito ou autondade por ele constituida, a indicagdo do
Conselheiro tmlar ¢ suplente, em caso de vacdocia ou término de mandato de
representantes dos Orgaos Publicos;

XX - elaborar e aprovar seu Regimento Intemo e suas alteragdes, contendo a natureza
¢ as finatidades do CMDPD/Quixaba-PB, atribuigées ¢ competéncias, esirutura das
atividades e regulamentos;

XX1 — promover. estimular ¢ apotar a organizagdo ¢ a mobilizagio das comunidades
interessadas na temdtica da pessoa com deficiéncia em geral, e da propria pessoa com
deficiéncia em particular;

XXII - definir em conjunto com a administragdo municipal, os carges ¢ 05 empregos
a ser reservados a pessoa com deficiéncia;

XXTH - mantfestar-se sempre que 2 pessoa com deficiéncia tiver scus direitos violados
ou forem vitimas de discriminagdo, bem como manifestar em defesa da pessoa com
deficiéncia alravés de todos os meios legais que se fizerem necessarios;

XXIV - organizar, incentivar e apoiar eventos sobre temas que visem o aprimoramento
dos profissionais que trabatham com a pessoz com deficiéncia e ao aprofundamento
dos debates sobre temas do mesmo assunto/ espécie;

XXV - organizar, incentivar ¢ apoiar campanhas de conscientizagdo ou programas
educativos dirigidos & sociedade em geral e. particularmente, ds empresas piblicas
¢ privadas sobre as potcencialidades da pessoa com deficiéncia ¢ seus direitos
inaliendveis como seres & cidadios:

XXV] — realizar a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia;

Art. 12. Aos membros do CMDPD/Quixaba-PB serd facilitado o acesso aos diversos
sctores da Administragio Publica, especialmente aos programas prestados is pessoas
vont deficiénicia, a fim de possibilitar a apresentagdo de sugestdes, propostas € agoes,
subsidiando as politicas de agdc em cada drea de interesse da pessoa com deficiéncia;

SECAO N
Da Constituiciio e da Composi¢io do Conselho

Art. 13, O Consclho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Quixaba-PB sera composto por 08 (oito) conselheiros titulares e respectivos
suplentes, com mandato de trés anos a comtar da data da posse, permitida uma tinica
recondugdo por igual periodo.

Art. 14, A composigia dar-se-d por representanics do Poder Piblico ¢ da Sociedade
Civil, assim definida;

I - 04 {quatro) representantes do Poder Piblico, a saber:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educagio;

b} umn representante da Secretaria Municipal de Saide;

) um representante da Secrctatia Municipal de Desenvolvimento Social;
d) um representante da Secretaria Municipal de Administragao;

II - 04 (quatro) represcntantes da Sociedade Civil. de entidades ndo governamentais,
atuantes no campo da promogio e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia,
sendo:

a) um representante de usudrios com deficiéneia maior de Jezoite anos; ou seu
responsavel;

b) um representante dos prestadores de servigo da drea de satde;

c) um representante das Instiluigdes de Ensino da drea da sadde ou educagio de
Quixaba,

d) um representante de servigos da area da assisténeia social:

§ 1°. Cada conselheiro do CMDPD/Quixaba-PB terd um suplente do mesmo érgio/
entidade do qual representa.

§ 2° Os conselheiros do CMDPD/Quixaba-PB, de que trata o inciso T deste artigo, ¢
seus respectivos suplentes serdo indrcados pelos titulares dos respectivos orgdos que
represeniam.

§ 3°. Os suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias e impedimentos e, cm
caso de vacdncia, assumira a titwlaridade do Conselho.

Art. 15. Os membros do CMDPD/Quixazba-PB e scus respectivos suplentes serdo
nomcados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagdes previstas nesta Lei.

Art.16. Uma vez em exercicio, o conselheiro ausente podera ser substituido, caso
deixe de comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas e/on, ainda,
quando ndo desempenhar satisfatoriamente suas tungdes.

Art. 17, As fimgdes de conselheiro ndo serdo remuneradas ¢ 0 seu exercicio serd
considerado servigo publico relevante,

Art. 18. O CMDPD/Quixaba-PB reunir-se-a, ordinariamente uma vez por més ¢,
extraordinariamente, quando se fizer necessdrio,

Art. 19. As decisdes do CMDPD/Quixaba-PB serdo tomadas com a presenga de, no
minimo, 2/5 {dois quintos) dos conselheiros presentes, tendo o presidente o voto de
qualidade.

Art. 20. O CMDPD/Quixaba-PB icra uma Secretada Executiva, podendo quando
necessario, pard Lanto, solicitar a colaboracdo de servidores do Poder Executivo
Municipal.

Art, 21, O CMDPD/Quixaba-PB sera dirigido por uma Diretoria composta por
Ol (um) Presidente, 01(um) Vice-Presidente, a serem eleitos pelos representantes
nomecados, em votagio secrety, garantindo-se que sejam ocupados por represenlantes
da drea governamental ¢ o outro por representantes da sociedade civil, ¢ 01 (um)
Secretirio executivo gue sera nomeado pelo Poder Pablico Municipal.

Art. 22. Caberd ao drgdo Je vinculagdo do CMDPD/Quixaba-PB assegurar a
manuten¢do da infraestrutura, a garantia de recursos materiais ¢ humanos, bem como
o0 apoio operacional para o seu funcionamento.

Art. 23. As deliberagdes do CMDPD/Quixaba-PB produzirdo efeitos a partir da
publicagio de suas Resolugdes no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 24. Apos a publicagdo desta Lei, o Executivo Municipal indicard, no prazo de
sessenta dias, os representantes da drea governamental, solicitando 3s entidades ndo
governamentais que, no mesmo prazo, também indiquem seus representantes para a
devida nomeagéo.

Pardgrafo dnico. No prazo de 15 (quinze dias). apds a indica¢@o dos representantes do
setor ndo governamental, o Executivo efetuara a nomeagdo de todos os Conselheiros
¢ de scus respectivos suplentes. convocando-os, de imediato. para a referida posse e
¢leigdo da Dirctoria.

Art. 25. O CMDPD deverd claborar o Regimento interno do CMDPD/Quixaba-PRB,
pelos seus membros no prazo de 60 (sessenta) dias apos a posse da Diretoria.
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CAPITULO TV
Do Fundo Municipal de Defesa dos Dircitos da Pessoa com Deficiéncia de Quixaba-PB

Art. 26. Fica criado o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia FMDPD/Quixaba-PB. instrumento de suporte financeiro para
implementagio de programas e projetos com o objetivo de viabilizar o funcionamento
da politica de atendimento & pessoa com deficiéncia.

Parigrafo Unico. O FMDPD/Quixaba-PB sera administrado pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, na pessoa do secretario(a), juntamente com o
presidente do CMDPD, aos quais competem:

I - elaborar e executar o plano de aplicagio dos recursos FMDPD/Quixaba-PB;

Il - autorizar o pagamento de despesas com a execugdo do Plano de aplicagdo do
FMDPD/Quixaba-PB;

Il - celebrar convémos, contratos ¢ instrumentos congéneres com entidades
governamentais ¢ ndo governamentais nos ambitos Municipal, Estadual, Federal e
internacional;

IV - prestar contas dos recursos aplicados, mediante demonstrativo ¢/ou balancetes
mensais, anuais ou quando for solicitado,

Art, 27, Sio receitas do FMDPD/Quixaba-PB:

I - dotagOes orgamentirias do Municipio, a serem repassadas pelo Poder Executivo,
II - contribuigdes, doagdes ¢ legados de pessoas fisicas ou juridicas de direito piblico
ou privado,

11 - recursos financeiros oriundos da Unido. dos Estados. dos Municipios e de érgdos
¢ entidades piiblicas, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

IV - recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de cooperagdo,
recebidos diretamente ou por meio de convénios;

V - rendas provenientes da aplicagdo de seus recursos no mercado de capitais:

VI - outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicitadas.

§ 1° As receitas descritas neste artigo serdo obrigatoriamente depositadas em conta
corrente bancdria especifica a ser aberta para esse fim, em instituigdo bancaria oficial.
em nome do FMDPD/Quixaba-PB.

§ 2°, Os recursos do FMDPD/Quixaba-PB nio poderiio ser utilizados para:

I - pagamento de vencimentos ou remuneragio, a qualguer titulo. de funciondrio ou
servidor piiblico, bem como para financiamento ou custeio de despesas correntes da
Administragao Direta ou Indireta, ressalvadas as despesas correntes vinculadas aos
objetivos do Fundo;

Il - contratagdo ou utilizagdo de pessoal, nao servidor plblico, para atividades
de operagdo ou relacionadas aos servigos do FMDPD/Quixaba-PB, exceto para
contratagdo de empresas de consultorias ou afins para cumprimentos dos objetivos
do Fundo:

Art. 28. O orgamento do FMDPD/Quixaba-PB levard em conta as metas e o programa
aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 1°. O Plano de Aplicagio dos recursos financeiros do FMDPD/Quixaba-PB devera
ser aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

§2° O Plano de Aplicagdo do Fundo evidenciara as diretrizes ¢ programas da politica
de atendimento a pessoas com deficiéncia.

§ 3°. O orgamento do Fundo, que integrard em dotagdo especifica o orgamento geral
do Municipio. observard na sua elaboragio ¢ na sua execugdo os padres ¢ as normas
estabelecidas na legislagiio pertinente.

§ 4°. Obedecida a legislagio em vigor, quando ndo estiverem sendo utilizados nas
finalidades proprias, os recursos do Fundo deverao ser aplicados no mercado de
capitais de acordo com a posigio das disponibilidades financeiras aprovadas pelo
o Conselho Municipal de Defesa ¢ Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Quixaba,
objetivando o aumento das receitas do Fundo, cujos resultados serdo a ele revertidos.

Art. 29. A contabilidade e a prestagdo de contas FMDPD/Quixaba-PB sera feita pelos
métodos e padrdes estabelecidos na legislagdo pertinente.

CAPITULO V
Disposigies Finais

Art. 30. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagoes proprias no
orgamento vigente, suplementadas se necessdrio.

Art. 31, O Poder Executivo regulamentard, no que couber, o disposto nesia Lei.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contririo.

(GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUIXABA,
FSTADO DA PARAIBA. EM 04 DE MAIO DE 2022,

i ‘:i\f) .
CLAUDIA MACARIO LOPES
Prefeita Municipal

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Quixaba
Gabinete da Prefeita

LEI MUNICIPAL DE N* 487 /2022, QUIXABA (PB) DE 04 DE MAIO DE 2022,

AUTORIZAOPODER EXECUTIVOMUNICIPAL
CONCEDER AJUSTE NA GRATIFICACAO
ESPECIAL DE PRESIDENTE E MEMBROS DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CLAUDIA MACARIO LOPES, Prefeita Constitucional do Municipio de
Quixaba, Estado da Paraiba, usando das atribuigoes legais que sao conferidas por
Lei.

FACO SABER. que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1" - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder um reajuste na
GRATIFICACAO ESPECIAL de Presidente ¢ Membros da Comissio Permanente
de Licitagdo — CPL, aos servidores nomeados através de ato do Poder Executivo
Municipal, para cxercer as atribuigdes estabelecidas na legislagio pertinente, no
decreto municipal instituidor da Comissdo Permanente de Licitagdo, a Lei Federal n®
8.666/1993 ¢ Lei Federal n” 14.133/2021.

Art. 2° - O Presidente ¢ os Membros da Comissdo Permanente de Licitagdo deverdo
ser servidores ocupantes de cargo efetivo, pertencentes 4o Quadro de Servidores
da Prefeitura Municipal, conforme os preceitos da Lei Federal n® 8.666/1993 ¢ Lei
Federal n® 14.133/2021, e sera assim constituida:

[ - 01 (um) Presidente ou gestor de contratos;
IT = Membros da Comissiio tormada por 03 (trés) pessoas ou equipe de apoio.

Art. 3* - A gratificagao de que trata a presente Lei visa recompensar o exercicio das
atividades na Comissdo Permanente de Licitagdo e vigera com os seguintes valores
mensais;

1 — Presidente ou gestor de contrato: RS 1.000,00 (mil reais);
1T - Membros ou equipe de apoio: RS 600,00 (seiscentos reais);

Art. 4" - A gratificagio instituida nesta Lei integrara as remuneragdes dos servidores
para qualquer fim, incidindo sobre ela quaisquer descontos ou abatimentos, porém,
tais valores nao poderdo ser incorporados aos salarios. quando o servidor nio estiver
mais no exercicio da presidéncia ou de membro da CPL.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagio
do orgamento vigente. suplementada se necessario, e a conta de dotagdes especificas a
serem consignadas em orgamentos futuros.

Art. 6°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigoes
em contrdrio.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUIXABA,
ESTADO DA PARAIBA, EM 04 DE MAIO DE 2022.

N S N

Cliudia Macirio Lopes
PREFEITA MUNICIPAL DE QUIXABA

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Quixaba
Gabinete da Prefeita

LEI MUNICIPAL N" 488/2022, QUIXABA (PB) DE 04 DE MAIO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DE QUIXABA — PB, A CONCEDER AJUSTE NA
GRATIFICACAO ESPECIAL DO PREGOEIRO
E EQUIPE DE APOI0O E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CLAUDIA MACARIO LOPES, Prefeita Constitucional do Municipio de
Quixaba, Estado da Paraiba, usando das atribuigoes legais que sdo conferidas por
Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder um reajuste na
GRATIFICACAO ESPECIAL DE PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO. aos
servidores nomeados através de ato do Poder Executivo Municipal, para exercer as
atribui¢des estabelecidas na legislagdo pertinente, no decreto municipal instituidor
da modalidade de licitagdo - Pregdo ¢ a Lei Federal n® 10.520/2002 ¢ Lei Federal n®
14.133/21.
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Art. 2°. Os Pregoeiros e a Equipe de Apoio deverio ser servidores ocupantes de cargo
efetivo, pertencentes a0 Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal, conforme
os preceitos da Lei Federal n® 10.520/2002 e Lei Federal n® 14.133/21 sera assim
constituida:

I - 02 (dois) Pregoeiros Oficiais;
I1- Uma Equipe de Apoio formada por 03 (trés) membros.

Parigrafo tinico - o procedimento licitatorio na modalidade Pregio tem a participagio
de somente um Pregoeiro Oficial, que serd responsavel por todo o procedimento.

Art. 3°. A gratificagdo de que trata a presente Lei visa recompensar o exercicio das
atividades licitatorias, na modalidade Pregio ¢ vigera com os seguinics valores
mensais;

I- Pregoeiro: RS 1.000,00 (mil reais);
I1- Membros da Equipe de Apoio: RS 600,00 (seiscentos reais):

Pardgrafo dnico: a gratificagdo Especial de Pregoeiro devera ser concedida somente
a servidor que tenha realizado capacitagio especifica para exercer esta atribuigio.

Art. 4° A gratificaciio instituida nesta Lei integrara a remuneraciao dos servidores
para qualquer fim, porém, tais valores nao poderdo scr incorporados aos salirios,
quando o servidor ndo estiver mais no exercicio da fungdo, incidindo sobre ela
quaisquer descontos ou abatimentos, com vedagdo de acumulo de gratificagoes ao
mesmo servidor que compuser concomitantemente a Equipe de Apoio ¢ for designado
Pregoeiro, caso em que deverd receber o que corresponder ao maior valor.

Art. 5% As despesas decorrentes da aplicagio desta Ler correrdo por coma de dotagio
do orgamento vigente, suplementada se necessario e a conta de dotagies especificas a
serem consignadas em orgamentos futuros.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigocs
em contrario.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUIXABA,
ESTADO DA PARAIBA. EM 04 DE MATO DE 20 022.

Fopas,

Claudia Macario Lopes
PREFEITA MUNICIPAL DE QUTXABA

Estado da Paraiba
Prefeitura Municipal de Quixaba
Gabinete da Prefeita

LEI MUNICIPAL N* 489 /2022, QUIXABA(PB) 05 DE MAIO DE 2022

Denomina o Portal que estd sendo construida na
entrada de Quixaba, de Portal FRANCISCO SIMOES
DE MACEDO (CHICO CABACEIRA) ¢ dd outras
providencias.

|
CLAUDIA MACARIO LOPES, Prefeita Constitucional do Municipio de

uixaba, Estado da Paraiba, usando das atribuigdes legais que sao conferidas por
Lei.

FA(,'O SABER, que a Cdmara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:
[

Art. 1° - Fica denominado de FRANCISCO SIMOES DE MACEDO (CHICO
FABACE[RA) o Portal que estd em construgdo na entrada da cidade de Quixaba.

|

Art. 2° - Quando da colocagdo do nome no Portal conste, em destaque, o nome

CHICO CABACEIRA™, como era conhecido o homenageado.

\rt. 3° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, ficando revogada
s disposigoes em conlrdrio.

ABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE QUIXABA,
STADO DA PARAIBA, EM 05 DE MAIO DE 2022.

Elop o,
Cldudia MI;io Lopes
Prefeita Constitucional
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